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Word een organisatie waar
mensen graag komen én
vitaal blijven werken.
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Amplitiedeskundige | Review
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Opleiding amplitiedeskundige

5s TalentCollege

]
Melissa Hagen
HR adviseur Mens & Arbeid @ GGZ Drenthe

“Mijn opleidingstraject tot

amplitiedeskundige is zo waardevol
dat wij starten met een incompany
opleidingsgroep binnen GGZ Drenthe.”

www.talentcollege.nl



Amplitiedeskundige | De focus

v" Focus jij op verzuim verlagen of gezondheid vergroten?
v' Gajij werkgeluk herstellen of vergroten?
v' Laat jij medewerkers uitblinken door resultaatgericht of mensgericht leiderschap?

Als amplitiedeskundige maak jij de denk- en werkwijze van nu en de
toekomst eigen. Hiermee leid je zowel jezelf als professional futureproof
op én ben je in staat om jouw organisatie wendbaar te houden in

onze snelveranderende wereld.
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Meer welzijn,
Beter functioneren,
Groter organisatiesucces.
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Amplitiedeskundige  Wie is dat?

Als amplitiedeskundige versterk je de positieve staat van alle medewerkers
door in te zetten op 4 pijlers van amplitie: gezondheid, beviogenheid,
talentmanagement en werkinrichting.

De rol van amplitiedeskundige past bij veel verschillende functies.

Van HR medewerker, manager, preventiemedewerker, verzuimcoordinator,
vitaliteitsexpert, (loopbaan)coach tot teamleider en meer. Vanuit
meerdere invalshoeken lever jij jouw positieve bijdrage welke leidt tot
groei en vooruitgang van mens & organisatie.



Amplitiedeskundige ' De opleiding

Deze opleiding wijkt positief af van het traditionele leren. Vanuit amplitie
geloven wij in de kracht van praktijkgericht leren. Dit betekent dat jouw
eigen werkomgeving centraal staat. Je gaat amplitief aan de slag met
zaken die al onderdeel uitmaken van jouw praktijk.

De opleidingsdagen zijn als coaching on the job vormgegeven. Enerzijds
geven we je theorie en praktische handvatten mee om aan de slag te
kunnen. Anderzijds staat jouw ontwikkeling als amplitiedeskundige
centraal en bespreken we hoe om te gaan met verschillende
praktijkcasussen. Hierdoor is het een krachtig ontwikkeltraject voor
persoonlijke- én organisatieontwikkeling met één van onze docenten
als jouw coach on the job. De opleiding is voor iedereen beschikbaar,
omdat we deze zowel fysiek als digitaal aanbieden.

gs TalentCollege



Amplitiedeskundige  Review

¥s TalentCollege«

g8 TalentCollege«



O

ledere organisatie heeft een
eigen startpunt en tijdens de
opleiding leren we met elkaar
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Amplitiedeskundige | De kennis

Na het volgen van de opleiding heb jij alle kennis om:

« Amplitie te vertalen en toe te passen in jouw werkomgeving

« Onderscheid te maken in curatief, preventief en amplitief werken

- Management te adviseren naar een mensgerichte organisatiecultuur
- Waarderend onderzoek in te zetten om bottom-up te werken

« De kracht van positieve communicatie dagelijks in te zetten

« Goed werkgeverschap amplitief vorm te geven

- Toekomstbestendig (HR) beleid amplitief op te stellen

« De 4 pijlers van amplitie persoonlijk en organisatiebreed in te vullen
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Ontdek binnen jouw organisatie
het positieve effect van amplitief
denken en werken.




Amplitiedeskundige De werkwijze

Amplitieve denkwijze: Amplitiemodel: Appreciative inquiry:

THEMA
Bevorderen
welbevinden en
functioneren

1. ONTDEKKEN
Huidige situatie
in kaart brengen

Curatie

Preventie

Amplitie 2. DROMEN
Gewenste situatie

in kaart brengen

4. UITVOEREN WAARDEREND
Amplitie managen ONDERZOEK

Instabiele verhouding Stabiele verhouding

Transformationeel leiderschap: Inclusieve talentvisie: M

amplitiebeleid

QESULTAATGERIC,

PS
aangeboren

War for talent! Everyone has talent!
Identificeren, aantrekken Identificeren en gebruiken
en binden van talent van individuele talenten
H
2 : :
9 High-potentials only! Everyone can be a talent!
Ontwikkelen van medewerkers Breed in persoonlijke
met potentieel ontwikkeling investeren
aangeleerd
N
exclusief inclusief

Bron: Meyers en Van Woerkom (2014)
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Amplitieis de
denk- en werkwijze
haar groei & vooruitgang




Amplitiedeskundige De docenten

Elles Janssen

® Elles is gezondheidswetenschapper, docent en coach on the job. Vanuit haar
expertise op het snijvlak van gezondheid & gedrag stimuleert zij persoonlijke

groei, veerkracht en duurzame ontwikkeling vanuit het amplitieve

gedachtegoed
Yrenee Koen

* Yrenee is toegepast arbeids- en organisatiepsycholoog en mede-
eigenaar. Zij is het inhoudelijke brein achter Talent College en schrijfster

van het allereerste boek over amplitie. Zij houdt zich dagelijks bezig met

het verspreiden van de amplitieve denk- en werkwijze.
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Amplitiedeskundige | De certificering

Amplitief leren denken en het succesvol toepassen in de
praktijk is vaak een proces. Daarom duurt de opleiding QCE,ERD PRO,%\
meerdere maanden om je optimaal te begeleiden. Aan het \ Rl

3
einde kun jij jezelf amplitiedeskundige noemen als jij... § b 6 %
K P
) ) —

- Aan minimaal 90% van de lesdagen hebt deelgenomen.

- Met de praktijkcasus binnen jouw organisatie de eerste
stap naar amplitief werken hebt gezet.

- Tijdens de laatste lesdag jouw mede deelnemers hebt AUent cone™
meegenomen in jouw leerproces.

AMPLITIE

DESKUNDIGE

* Al het bovenstaande is zowel van toepassing op de digitale als de fysieke opleidingsgroep

gs TalentCollege
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Amplitiedeskundige  Review

Opleiding amplitiedeskundige

vs TalentCollege

Lisette Hamer

Adviseur vitaliteit en verzuim @ WZU Veluwe

“Door praktische oefeningen, coaching van
Yrenee en contact met medestudenten komt
de amplitieve denk & werkwijze geleidelijk in je
(organisatie) DNA. En boek je daadwerkelijk
vooruitgang met je organisatie.’

www.talentcollege.nl



Digitale groep najaar 2025

Donderdag - digitaal

18 sept: kick-off 12:00-16:30uur
op locatie in Nunspeet Studiebesteding:

2 okt: 14:00 - 17:00uur
v 10 lesdagen

16 okt: 14:00 - 17:00uur .
v' 4 studie-uren per lesdag

30 okt: 14:00 - 17:00uur
13 nov: 14:00 - 17:00uur Investering:

27 nov: 14:00 - 17:00uur L. L.
v" Digitale opleiding 3600,- excl. btw

11 dec: 14:00 - 17:00uur *Vrijstelling van BTW is mogelijk
8 jan 14:00 - 17:00uur
22 jan: 14:00 - 17:00uur Locatie:

5 feb: 9:00 — 16:00uur ) . .
eindpresentaties v" Live kick-off Nunspeet [ Lessen via Teams

gs TalentCollege
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Fysieke groep winter 2025/2026

Dinsdag - Zwolle

4 nov: 9:30 - 16:30 uur
18 nov: 9:30 - 16:30 uur
2 dec: 9:30 - 16:30 uur
16 dec: 9:30 - 16:30 uur
6 jan: 9:30 = 16:30 uur

20 jan: 9:30 - 16:30 uur
3 feb: 9:30 — 16:30 uur

10 feb: 9:30 - 16:30 uur
eindpresentaties

Studiebesteding:

v’ 8 lesdagen
v’ 2 studie-uren per lesdag

Investering:

v' Fysieke opleiding 4400,- excl. btw

*Vrijstelling van BTW is mogelijk

Locatie:

v’ Spot038 Zwolle, gratis parkeren



Amplitiedeskundige Jouw deelname

Aanmelden is simpel: Klik hier en vul al jouw gegevens in.

Talent College neemt contact met je op en neemt je mee in alle verwachtingen

en informatie die jij nodig hebt voor de start van jouw ontwikkeltraject.

Heb je nu al een vraag?
Mail deze aan Elles via

info@talentcollege.nl

gs TalentCollege
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Word een organisatie waar
mensen graag komen én
vitaal blijven werken.

g8 TalentCollege«




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19

